UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
FACULDADE DE MEDICINA
COLEGIADO DO CURSO MEDICO

RESOLUCAO 02 /2010

Estabelecer critérios de avaliagdo de
desempenho dos discentes do curso de
Medicina da Universidade Federal de Minas
Gerais com o0 objetivo de formar
profissionais mais qualificados para atender
0s principios de mérito técnico e cientifico e
responsabilidade ético/social.

O COLEGIADO DO CURSO MEDICO DA FACULDADE DE MEDICINA DA UFMG, no
uso de suas atribuicdes e considerando:

e o disposto nas DCN - DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS para o Curso de
Medicina, aprovadas pelo MEC, em 2001 e nas DCN aprovadas pelo Colegiado do
Curso Médico da UFMG, em 2008;

e a avaliacdo como uma estratégia que deve resultar no aprimoramento da educacéao
do estudante, e ndo um fim em si mesmo;

e alternativas para a avaliacdo discente na FM/UFMG que propiciem a formacéo de
profissionais médicos competentes, éticos, humanos, socialmente responséveis e
tecnicamente capazes de tomar decisGes sobre a promoc¢ao da saude, prevencao,
tratamento e reabilitacdo das doencas

RESOLVE:

Artigo |. A avaliacdo do estudante do Curso Médico deve ocorrer em diferentes
momentos do curso, por meio de variados instrumentos, que sejam capazes de aferir a
incorporacao de conhecimentos, habilidades e atitudes.

Artigo II. A avaliacao deve ser formativa e continua e o avaliado deve receber retorno
analitico de seu desempenho

Artigo lll. A avaliacao certificativa do estudante deve ser referenciada a critérios.

8 1 Avaliacgéo referenciada a critério significa que um padréo considerado apropriado deve
ser definido previamente e utilizado para comparacdo com os desempenhos de cada
estudante, ao longo do curso.



Artigo IV. A aprovacdo do estudante, em cada atividade curricular, abrangera os
aspectos de assiduidade e aproveitamento, ambos eliminatorios por si mesmos.

8 1 Entende-se por assiduidade a frequéncia as atividades correspondentes a cada
disciplina, ficando nela reprovado o aluno que ndo comparecer no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento), das atividades didaticas de cada disciplina, vedado o abono de faltas.

8 2- Nas atividades curriculares caracterizadas, no projeto pedagdgico do curso, como
estagios curriculares obrigatorios, ndo serdo permitidas auséncias nao justificadas, exceto
se constar do Termo de Compromisso firmado entre a instituicdo de ensino e a parte
concedente do estagio.

8 3 —Nos estagios curriculares, auséncias nao justificadas pelo supervisor, especialmente
em plantdes, serdo consideradas faltas éticas graves, passiveis de instauracdo de
processo disciplinar, que obedecera a legislacao vigente.

§ 4 E assegurado ao estagiario, periodo de recesso proporcional ao estabelecido na lei
de estagio, definido de comum acordo com o docente responsavel pela atividade
curricular, preferencialmente, durante as férias escolares

Artigo V. A avaliacdo do aproveitamento constituirdA a somatéria dos resultados
obtidos pelo aluno nas provas e outras atividades desenvolvidas ao longo do periodo
letivo, de conformidade com as normas estabelecidas pelos Departamentos.

Paragrafo Unico- Nas disciplinas ou modulos de disciplinas do curso de graduagéo,
nenhuma avaliacao parcial do aproveitamento podera ter valor superior a 40% (quarenta
por cento) dos pontos atribuidos.

Artigo VI. Os Departamentos divulgaréo, no inicio de cada periodo letivo, os objetivos
educacionais, programas, competéncias esperadas e sistema de avaliacdo de suas
disciplinas/atividades curriculares.

Paragrafo Unico: os programas e respectivas avaliagbes deverdo contemplar o
desenvolvimento crescente e continuo de conhecimentos, habilidades e atitudes
essenciais referentes as diversas areas do curso médico.

Artigo VIl.  Os docentes das disciplinas constantes da matriz curricular s&o
responsaveis pela avaliacdo de seus alunos.

81- O professor deverd identificar os alunos que estejam apresentando dificuldades no
aprendizado ainda em tempo de corrigir eventuais deficiéncias, sendo a instituicdo
formadora responsavel por fornecer meios para essa recuperacao.

82- O estudante tera durante o periodo letivo, oportunidades estabelecidas para
recuperacdo de desempenhos insatisfatorios. Todo conceito insatisfatério devera ser
analisado pelo docente responsavel e discutido com o estudante para acertos em
relagdo ao aprendizado.

Artigo VIII. Os instrumentos utilizados na avaliacdo deverdo possuir os atributos de
validade, fidedignidade e viabilidade.

8 1- A verificacdo do rendimento escolar devera ser feita por meio de elementos que
comprovem a concretizacao, por parte do estudante, das competéncias estabelecidas
para aquelas atividades curriculares.



Artigo IX.  Os Departamentos deverdo adequar seus processos de avaliagdo, com a
utilizacdo de instrumentos sistematizados e disponibilizados para consulta, permitindo o
monitoramento do préprio aprendizado.

Artigo X. Nas atividades curriculares denominadas estagios curriculares obrigatorios,
guando realizados em locais fora da UFMG, devera ser indicado um professor orientador,
da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliacao das atividades do estagio.

8 1- No final do estagio, o concedente do estdgio devera entregar a Instituicdo de Ensino,
com vista obrigatéria ao estagiario, o termo de realizacdo do estagio com indicacao
resumida das atividades desenvolvidas e da avaliagdo de desempenho.

8§ 2 A avaliagdo de desempenho sera registrada em instrumento fornecido pelo
departamento responsavel pela area de estagio, que definira as competéncias especificas
a serem desenvolvidas durante o estagio

Artigo XI.  Os alunos matriculados nos estagios em regime de Internato, independente
das atividades praticas serem desenvolvidas na propria instituicdo ou ndo, além da
avaliacdo cognitiva deverdo ser submetidos a avaliagdo estruturada e objetiva de
habilidades e atitudes com o propoésito de recolher evidéncias do seu desempenho que
permitam inferir as competéncias alcancadas.

Artigo XIl.  Apurados os resultados finais de cada atividade curricular, o rendimento
escolar de cada aluno sera convertido aos conceitos estabelecidos nas Normas Gerais da
Graduacao da UFMG

Artigo XIIl.  Ficam revogadas as disposicGes em contrario.

Profa Denise Utsch Gongalves
Coordenadora do Colegiado do Curso de Medicina

Resolucdo aprovada pelo Colegiado do Curso Médico em 23 de junho de 2010.
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