Universidade Federal de Minas Gerais
Faculdade de Medicina
Mestrado Profissional em Promocé&o de Saude e Prevencgéo da Violéncia

Edital de Selecao — 2013

A Coordenadora do Mestrado Profissional em Promoc¢éo de Saude e Prevencdo da Violéncia, do
Departamento de Medicina Preventiva e Social, da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuicbes, COMUNICA que, no periodo 02 a 31 de
maio de 2013, estardo abertas as inscricbes para a selecdo de candidatos. As inscricdes serao
feitas no Centro de Pds-Graduacdo da Faculdade de Medicina da UFMG, na Avenida Professor
Alfredo Balena, 190 — 5° andar, Sala 531 - Bairro Santa Efigénia - CEP 30130-100 — Belo
Horizonte - Minas Gerais, Brasil, de segunda a sexta-feira, exceto em feriados e recessos
académicos, no horario de 08h30minh as 11h30minh, onde serdo fornecidas informacdes
complementares. Contatos: Tel. (31) 3409-9641, e-mail cpg@medicina.ufmg.br e
saudepublica@medicina.ufmg.br, pagina web www.medicina.ufmg.br/cpg. O valor da taxa de
inscricao é de R$ 104,85 (cento e quatro reais e oitenta e cinco centavos) conforme estabelece a
Resolucdo N° 30, de 13 de dezembro de 2007, do Conselho Universitario da UFMG. O
pagamento desta taxa devera ser feito mediante a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), que
devera ser gerada no endereco https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp, com
os cddigos indicados no Anexo deste Edital. Sera isento do pagamento dessa taxa o candidato
cuja situacdo econdmica justifique a gratuidade de sua isencdo, a qual devera ser solicitada a
Fundacdo Universitaria Mendes Pimentel — FUMP, pelo menos, 15 dias antes do encerramento
do periodo de inscri¢cdes. Informacfes a respeito do processo de solicitacdo de isencdo devem
ser obtidas no endereco www.fump.ufmg.br ou diretamente na sede da FUMP, na Avenida
Antdnio Abrahdo Caram, 610 - Bairro Sao José - Belo Horizonte - MG - Telefone (31) 3409-8400.

| — Das Vagas. Seréo oferecidas 30 (trinta) vagas para ingresso no segundo semestre letivo de
2013. Il — Dos Requisitos para a Inscricdo. Podem requerer inscricdo os portadores de diploma
de curso de graduacdo em qualquer area do conhecimento, com experiéncia relevante para a
area do Curso, a saber, promoc¢éo de saude, em todos 0s seus aspectos; estudo, abordagem e
prevencdo da violéncia, em todos os seus aspectos. No ato da inscricdo o candidato devera
apresentar, pessoalmente ou por procuracdo, 0S seguintes documentos: a) comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo ou da sua isencdo pela FUMP; b) formulario de inscricdo
devidamente preenchido, disponivel na pagina web www.medicina.ufmg.br/cpg; c¢) 01 (uma)
fotografia 3x4; d) 01 copia de diploma de graduacdo expedido por estabelecimento oficial ou
oficialmente reconhecido (frente e verso) ou documento que comprove estar o candidato em
condicBes de ser graduado antes do periodo para registro académico no curso de pos-graduacao,
ficando tal registro condicionado a prova de conclusdo da graduacgdo; e) 01 coOpia do histérico
escolar do curso de graduacéo; f) 01 cépia dos documentos comprovadores de experiéncia nas
areas solicitadas neste item II, se for o caso; g) 02 copias do curriculo no formato Lattes,
disponivel no site www.cnpg/br; h) 02 copias do Projeto de pesquisa contendo, no maximo, 5
laudas (incluindo as referéncias), em espaco 1,5 e fonte times new roman tamanho 12. Os
candidatos poderdo se organizar em grupos e articular seus projetos de pesquisa que dessa
forma passariam a constituir subprojetos de um projeto coletivo maior, desde que: cada candidato
seja individualmente responsavel por um subprojeto; que os sub-projetos sejam articulados entre
si, mas guardem relacdes de independéncia uns com os outros, de modo que cada um possa ser
executado por si e ndo sofra efeitos da ndo execucdo de qualquer outro. A participagcdo em
projetos individuais articulados entre si, formando um projeto coletivo maior, ndo implica, em
hipétese alguma, a necessidade de aprovacédo de um candidato, em decorréncia da aprovacao de
outro com o qual articula seu sub-projeto. A aprovacédo de todo e qualquer candidato deve ser
exclusivamente resultante do seu desempenho individual em cada uma das provas previstas no
processo seletivo, inclusive a analise do projeto, seja ele apresentado individualmente ou
articulado com outro ou outros; i) prova de estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares:
01 cépia dos comprovantes de votacdo na ultima eleicdo: 1° e 2° turnos ou certiddo de quitacao
eleitoral (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral) e 01 coOpia do
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certificado de reservista (para candidatos do sexo masculino) - no caso de candidato brasileiro -
e, no caso de candidato estrangeiro, copia dos documentos exigidos pela legislacédo especifica; )
01 coépia dos documentos pessoais: carteira de identidade expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica; cadastro de pessoa fisica (CPF) e titulo de eleitor; k) 01 cépia de
comprovante de endereco residencial; 1) Carta de intencdo, com duas laudas no méaximo,
contendo: descricédo reflexiva da pratica que desenvolve no campo da Promocdo de Saude e
Prevencao da Violéncia e explicitacdo de perspectivas que o Mestrado Profissional traré para sua
pratica profissional.Ndo serdo recebidas inscricbes com a documentacdo incompleta ou
encaminhadas fora do prazo estabelecido neste edital. Il — Da Comissao de Selegdo. A
Comissdo de Selecdo sera composta por, pelo menos, 3 (trés) docentes permanentes do
Programa. IV — Do Processo Seletivo. O processo seletivo ser4 composto de duas etapas, cada
uma delas constituida de duas avaliagbes, como se mostra a seguir:

Etapa 1, de caréter eliminatorio e classificatorio, composta de:

a) analise da Carta de Intencdo, como descrita na letra “I” do item Il deste Edital. Seréo
avaliados: a estrutura do texto — coeréncia, correcdo gramatical, capacidade de expressdo e
capacidade argumentativa; a apropriacdo entre a experiéncia do candidato e a tematica do curso;
0S nexos estabelecidos entre teoria e préatica; a durabilidade e a extensao da pratica na area de
conhecimento abrangida pelo curso; b) analise do Projeto de Pesquisa, onde ser& avaliada a
coeréncia com as linhas de pesquisa do Mestrado Profissional de Promocdo de Saulde e
Prevencédo da Violéncia, a saber: (I) Promocdo de Saude e suas Bases: Trabalho, Ambiente,
Cidadania; (Il) Organizacao dos servigos e sua relagdo com a violéncia; (111) As multiplas faces da
violéncia e seu impacto para a saude das pessoas e populacbes. Também serdo avaliadas a
coeréncia, a relevancia, a viabilidade e a qualidade técnico-cientifica do projeto. Seréo
automaticamente eliminados os candidatos que nao obtiverem, no minimo, 70% de
aproveitamento em cada uma das avaliacbes desta etapa. Seréo classificados para a segunda
etapa candidatos em numero correspondente a até duas vezes o numero de vagas disponiveis,
ou seja, ho maximo 60 candidatos, classificados em ordem decrescente segundo a média das
notas das duas avaliacdes da primeira etapa. O resultado desta etapa sera afixado no mural do 5°
andar da Faculdade de Medicina, até as 17 horas do dia 17/06/2013.

Etapa 2, de caréter eliminatorio e classificatério, sera composta de:

a) prova de conhecimentos gerais sobre o tema, a ser realizada no dia 20 de junho de 2013,
na Faculdade de Medicina, de 09 as 12 horas, em sala a ser definida e divulgada pelo Centro de
Pés-Graduacgéo da Faculdade de Medicina. As referéncias bibliograficas para essa prova sao: 1)
REICHENHEIM, M. E. ; SOUZA, Edinilsa Ramos de; MORAES, Claudia Leite; MELLO JORGE,
M. H. P.; SILVA, C. M. F. P.; MINAYO, M. C. S.. Violéncia e lesbes no Brasil: efeitos, avangos
alcancados e desafios futuros. Lancet. 2011 Vol. 377 Pag. 75-89 disponivel em:
http://download.thelancet.com/flatcontentassets/pdfs/brazil/brazilpor5.pdf; 2) Brasil. Ministério da
Saude, PORTARIA N° 528, DE 1° DE ABRIL DE 2013, que define regras para habilitacdo e
funcionamento dos Servigos de Atencéao Integral as Pessoas em Situacéo de Violéncia Sexual no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS); 3) Politica Nacional de Promocéo de Satde. Ministério
da Saude, 2006, disponivel em www.saude.gov.br; 4) Who. Violence prevention: the evidence,
20009, disponivel em
http://www.who.int/violence_injury_prevention/violence/4th_milestones_meeting/publications/en/in
dex.html);

b) anélise do curriculo, onde seréo avaliados: 1) a experiéncia profissional do candidato com a
tematica do curso (25%); 2) os processos formativos (cursos de pequena, média e longa duragao;
titulos, etc.) relacionados a tematica do curso (25%); 3) a producdo académica - artigos, livros,
capitulos (25%) e producéo técnica (25%) relacionadas a tematica do curso: protocolos, plano de
intervencdo, desenvolvimento de tecnologias, boletins, manuais, matéria na midia, etc. Serao
automaticamente eliminados os candidatos que nao obtiverem, no minimo, 70% de
aproveitamento em cada uma das avaliacdes desta etapa.

V — Resultado Final. O resultado final sera dado pela média das notas obtidas na primeira e
segunda etapas, e sera divulgado, por ordem decrescente da nota final, observado o limite de
vagas previsto neste Edital, até as 17 horas do dia 05/07/2013, no mural da Secretaria do Centro
de Po6s-Graduacdo. No caso de empate, serdo considerados 0s seguintes critérios para
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desempate: 1°) maior nota obtida no curriculo (item b da segunda etapa), 2°) permanecendo o
empate, serdo avaliadas as notas obtidas na prova de conhecimentos gerais (item a da segunda
etapa). Os resultados ndo serdo, em hip6tese alguma, fornecidos por telefone, fax ou e-mail,
devendo os candidatos, inclusive os de outras cidades, consultar o mural da Secretaria do Centro
de P6s-Graduacao, onde o resultado final serd afixado. O prazo para recurso é de 10 (dez) dias
corridos a partir da divulgacdo do resultado final, conforme estabelece o Regimento Geral da
UFMG. Durante este periodo o candidato terA acesso as suas respectivas provas. A
documentacédo de candidatos aprovados e reprovados ndo sera devolvida em hipétese alguma.

VI — Do Registro e da Matricula. O candidato aprovado no processo seletivo de que trata este
Edital devera efetuar, exclusivamente pela internet, no periodo de 16 e 17/07/2013, o seu
cadastro prévio, mediante o preenchimento de formulario disponivel no site
https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. O DRCA tomara as providéncias para efetuar o Registro
Académico apds o recebimento da documentacdo completa dos candidatos selecionados, na
forma exigida (copias legiveis e sem rasuras) e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio
pelo candidato classificado. A documentacdo completa dos selecionados serd enviada pela
Secretaria do Curso até o dia 19/07/2013. O candidato que apresentou, no periodo de inscricéo,
documento comprobatério de estar em condi¢cdes de concluir o curso de graduacdo antes do
periodo para registro académico no curso de pés-graduacdo, devera entregar na Secretaria do
Programa, até o dia 18/07/2013, documento que comprove a conclusdo do curso de graduacao
(copia do diploma de graduacdo, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente
reconhecido ou declaracdo de conclusdo de curso em que conste a data da colagdo do grau).
N&do serdo aceitas declaracdes com previsdo de conclusdo ou de colacdo. Candidatos
estrangeiros deverdo apresentar a Secretaria do Programa, até o dia 18/07/2013, o RNE, ou
passaporte com Visto Permanente ou Visto Temporario de estudante valido, e documento que
comprove filiacdo. De acordo com o disposto no art. 39, § 2° do Regimento Geral da UFMG,
“cada aluno tera direito a um unico registro académico, correspondente a uma s6 vaga no curso
em que foi admitido na UFMG”. Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado
formalmente desistente o candidato classificado que nao efetuar o Cadastro Prévio na data fixada
para a realizacdo desse procedimento ou que nado apresentar qualquer dos documentos
solicitados neste Edital. O preenchimento de vaga(s) decorrente(s) destas situacdes sera feito
mediante convocacdo de outros candidatos aprovados, observada, rigorosamente, a ordem de
classificacdo segundo a ordem decrescente de pontos obtidos no concurso, até a data limite para
envio da documentacdo ao DRCA. A matricula dos candidatos aprovados sera realizada no
Sistema Académico da Pos-Graduacao, de acordo com orientacdo da Secretaria do Programa,
em data a ser divulgada, observando o calendario académico da Universidade. Em atendimento a
Resolucdo N° 08/2008, de 14 de outubro de 2008, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
da Universidade, os alunos selecionados no exame que trata este Edital dever&o apresentar, no
prazo maximo de 12 meses, a partir de sua primeira matricula no curso, comprovagdo de
conhecimento de uma lingua estrangeira, escolhida pelo candidato entre as linguas inglesa,
francesa ou espanhola. A apresentagdo desta comprovacao é requisito para a continuidade dos
estudos no curso. Serdo aceitas uma das seguintes comprovacoes: Certificado de aprovacdao em
inglés, francés ou espanhol expedido pelo Cenex/FALE/UFMG, em consonancia com Resolucdo
08/2008; TOEFL (Test of English as a Foreign Language); TOEIC (Test of English for International
Communication); IELTS (International English Language Testing System) e os certificados FCE,
CAE e CPE da University of Cambridge. Serdo também aceitos diplomas de proficiéncia em
inglés, Michigan e Cambridge e outros expedidos por instituicbes internacionalmente
reconhecidas.

Belo Horizonte, 30 de abril de 2013. Prof.2 Elza Machado de Melo, Coordenadora do Mestrado
Profissional de Promog¢éo da Saude e Prevencgéo da Violéncia.



ANEXO

Cédigos para o preenchimento da Guia de Recolhimento Unico — GRU

UNIDADE FAVORECIDA - UG: 153289
GESTAO: 15229

CODIGO DE RECOLHIMENTO: 28832-2
NUMERO DE REFERENCIA: 9945

CPF DO CANDIDATO:



